Hleddme kolegu/ kolegyni do naseho ttadu na pozici:

Odborny rada ekonomického oddéleni

Ceského béariského tradu

Napln prace:

o zajistovani dokumentace v informac¢nim systému programového financovani EDS/SMVS;

o zajistovani ¢innosti spojené s pripravou a zpracovanim navrhu rozpoc¢tu a stirednédobého
vyhledu a zavére¢ného uctu kapitoly;

e provadéni evidenci, vykazovani a kontroly v systému CRAB;

o zabezpecCovani monitoringu statistickych tdajt pro acely statistického zjistovani;

o zajistovani funkce energetického manazera v podminkach SBS.

Pozadujeme:

¢ vysokoskolské vzdélani v bakalaiském nebo magisterském studijnim programu

Nabizime:

e tarifni plat ve 12. platové tiidé + osobni ohodnoceni az 50 % nejvyssiho platového tarifu +
zvlastni ptiplatek; mimoradné finanéni odmény; motivaéni finanéni ohodnoceni v zavislosti
na odvedené praci

o ziskani praktickych zkuSenosti, profesni riist a rozvoj odbornych znalosti

e 31dntivolna

e stravenkovy pausal, prispévek na penzijni pripojisténi nebo prispévek na Zivotni
pripojisténi, odmény k Zivotnim a pracovnim vyroéim

e misto vykonu prace v centru Prahy

Termin nastupu: 1. cervna 2024 nebo dle dohody

Kontaktni idaje: michaela.hluchnikova@cbu.gov.cz, tel.: 221 775 356


mailto:michaela.hluchnikova@cbu.gov.cz

OZNAMENI O VYHLASENiI VYBEROVEHO RiZENi NA SLUZEBNIi MiSTO
ODOBRNY RADA EKONOMICKEHO ODDELENi CESKEHO BANSKEHO URADU

Praha 17. dubna 2024
C.j.: SBS 09074/2024

1. Udaje o sluzebnim misté
Pfedseda Ceského barského ufadu jako sluzebni organ pfislusny podle § 10 odst. 1 pism. f)
zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé (dale jen ,zakon®), vyhlaSuje vybé&rové fizeni na sluzebni

misto odborny rada rozpoétu Ceského bariského uradu, s pracovistém Kozi 4, 110 01 Praha 1.

Na sluzebnim misté je statni sluzba (dale jen ,sluzba“) vykonavana v oboru sluzby: 1 Finance

Pfedpokladanym dnem nastupu do sluzby na sluzebnim misté je 1. ¢erven 2024 nebo dle
dohody.

Sluzba na tomto sluzebnim misté bude vykonavana ve sluzebnim poméru na dobu neuréitou.

Mistem vykonu sluzby je Praha.

Na sluZzebnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici €¢innosti:

e zajiStovani dokumentace v informacnim systému programového financovani EDS/SMVS,
provadéni registrace akci, zmén zavazné urCenych parametrd akci a zavérecné
vyhodnoceni programd;

e zpracovavani investi¢nich zaméru za SBS;

e zpracovavani a vyhodnocovani podkladu tvorby a cerpani prostiedkd v EDS/SMVS
v navaznosti na [ISSP;

e priprava podklad( k navrhu rozpoctu, stfednédobych vyhledu a statniho zavére¢ného uctu
za oblast financovani a reprodukce majetku kapitoly;

e provadéni evidenci, vykazovani a kontroly v systému CRAB;

e zabezpeCovani monitoringu statistickych udaju pro ucely statistického zjistovani;

e zajiStovani funkce energetického manazera v podminkach SBS.

2. Udaje o slozkach platu
Zverejnéni uvedenych udaji o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.

SluZebni misto je zafazeno podle pfilohy €. 1 k zdkonu o statni sluzbé do 12. platové tridy.



2.1 Platovy tarif

Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 27 650 Ké do 40 740 K¢.

Statni zaméstnanec se zaradi do platového stupné podle zapoditatelné praxe a miry jejiho zapoctu
podle § 3 nafizeni viady ¢. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich zaméstnancu, ve znéni

pozdéjSich predpisa.

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2.577 K€ do 7.730 K¢ odpovida pramérné vysi osobniho priplatku pfi dosahovani
dobrych vysledki ve sluzebnim hodnoceni ve sluzebnich ufadech v Ceské republice.

Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit statniho zaméstnance za jeho
znalosti, dovednosti, a pfedevSim za jeho vykonnost. V zavislosti na vysledku jeho sluzebniho
hodnoceni tedy statnimu zaméstnanci pfislusi osobni pfiplatek v rozmezi od 0 K& do &astky
odpovidajici 50 % platového tarifu nejvy3siho platového stupné v platove tfidé, do které je zafazeno
sluzebni misto, na kterém statni zaméstnanec vykonava sluzbu, a u tzv. vynikajicich, vSeobecné

uznavanych odbornikd do ¢astky odpovidajici 100 %.

2.3 Odmény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvlast vyznamné sluzebni Ukoly nebo ktery
dobrovolné pfevzal spInéni naléhavych sluzebnich ukoll za nepfitomného statniho zaméstnance,
Ize poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo vyznamné podilel
na splnéni pfedem stanoveného mimoradné naroného sluzebniho uUkolu, jeZz je z hlediska

pusobnosti sluzebniho Ufadu zvlast vyznamné, Ize poskytnout cilovou odménu.

3. Udaje o podminkach vykonu sluzby
Délka stanovené tydenni sluZzebni doby je 40 hodin.
Dal$i udaje o podminkach vykonu sluzby naleznete na internetové strance Ceského bariského

Ufadu na adrese cbu.gov.cz, v sekci Kariéra.

4. Podani zadosti
Posuzovany budou Zadosti o pfijeti do sluzebniho poméru a zafazeni na sluZzebni misto nebo

zadosti o zafazeni na sluzebni misto (dale jen ,zadost“) podané a nejpozdéji do 10. kvétna 2024

e doruéené sluzebnimu organu prostiednictvim provozovatele postovnich sluzeb

na adresu sluzebniho tfadu Cesky barisky ufad, Kozi 4, 110 01 Praha 1,

o podané osobné na podatelnu sluzebniho Ufadu na vySe uvedené adrese,



http://www.cbu.gov.cz/

e podané v_elektronické podobé podepsané uznavanym elektronickym podpisem

na adresu elektronické posty sluzebniho ufadu podatelna@cbu.gov.cz nebo

o podané v elektronické podobé prostiednictvim datové schranky sluZzebniho ufadu

rn6aase6.

Obalka, resp. datova zprava, obsahujici zadost vCetné pozadovanych listin (pfiloh) musi byt
oznaCena slovy: ,Neotevirat* a slovy ,Vybérové fizeni na sluzebni misto odborny rada
ekonomického oddéleni Ceského bariského Gfadu®.

V zadosti je zadatel povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu, na kterou

mu budou doru€ovany pisemnosti ve vybérovém fizeni.

5. Podminky ucasti ve vybérovém fizeni
Vybérového fizeni na vysSe uvedené sluzebni misto se v souladu se zakonem muize zuc€astnit

zadatel/ zadatelka (dale jen ,zadatel“), ktery:

1) spliuje zakladni pfredpoklady stanovené § 25 zakona, tj.:

a) je statnim obéanem Ceské republiky, obéanem jiného élenského statu Evropské unie
nebo obéanem statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodarském

prostoru;

Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfislusnymi
listinami, tj. prikazem totoZnosti nebo osvédCenim o statnim obc&anstvi. Pfi podani zadosti
Ize podle § 26 odst. 2 zakona doloZit pouze pisemné Cestné prohlaseni o statnim obc¢anstvit;
uvedenou listinu je Zadatel v takovém pfipadé povinen doloZit nasledné, nejpozdéji pred
konanim pohovoru;

Zadatel, ktery neni statnim ob&anem Ceské republiky, musi zkouskou u osoby, ktera jako
plnopravny ¢&len Asociace jazykovych zkuSebnich instituci v Evropé uskuteChuje touto
asociaci certifikovanou zkousku z &eského jazyka jako ciziho jazyka, prokazat znalost
Ceského jazyka; to neplati, dolozi-li, ze absolvoval alespori po dobu 3 Skolnich rokd zakladni,
stfedni nebo vysokou Skolu, na kterych byl vyu€ovacim jazykem €esky jazyk. Spinéni tohoto

prfedpokladu se doklada pfislusnou listinou;
b) dosahl véku 18 let;

c) je plné svépravny;

1 Pisemné Cestné prohlaseni o statnim obc&anstvi je zahrnuto ve formulafi Zadosti a bude povazovano za doloZené,
pokud Zadatel zaskrtne a doplni pfisluSné pole vztahujici k tomuto ¢estnému prohlaseni.



Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 1 véta Sesta zakona doklada pisemnym
¢estnym prohlasenim?;
d) je bezuhonny;

Spinéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta druha zakona doklada vypisem
z evidence Rejstiiku trestl, ktery nesmi byt star§i nez 3 mésice. Pokud Zadatel do zadosti
poskytne Gdaje nutné k obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestt®, neni jiz povinen vypis
z evidence Rejstfiku trestd dolozit, nebot si ho sluzebni organ vyzada na zakladé
poskytnutych udaju pfimo od Rejstfiku trestu.

Neni-li Zadatel statnim ob&anem Ceské republiky, je povinen doloZit bezihonnost obdobnym

dokladem o bezuhonnosti*;

€) ma potirebnou zdravotni zpusobilost;
Splnéni tohoto pfedpokladu se podle § 26 odst. 3 zadkona doklada pisemnym ¢&estnym
prohlasenim®. U nejvhodnéjSiho Zadatele vybraného podle § 28 odst. 2 nebo 3 zékona
sluzebni organ ovéfi spinéni tohoto pfedpokladu zajisténim vstupni Iekafské prohlidky podle

zakona o specifickych I1ékafskych sluzbach;

f) dosahl vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto podie § 25 odst. 1 pism.
e) zakona, tj. vysokoSkolské vzdélani v bakalaiském nebo magisterském studijnim
programu.

SpInéni tohoto predpokladu se podle § 26 odst. 1 véta prvni zakona doklada pfisluSnymi
listinami, tj. originalem nebo ufedné ovéfenou kopii dokladu o dosazeném vzdélani
(vysokoskolského diplomu).

PFi podani zadosti Ize podle § 26 odst. 2 zakona dolozit pouze pisemné Cestné prohlaseni
0 dosazeném vzdélani; uvedenou listinu |ze v takovém pfipadé doloZit nasledné&, nejpozdé;ji

bezprostfedné pred konanim pohovoru.

6. DalSi povinné prilohy
K zadosti dale zadatel pfrilozi:
a) strukturovany profesni Zivotopis,

b) motivaéni dopis.

2 Pisemné ¢estné prohlaseni o svépravnosti je zahrnuto ve formulafi Zadosti.
3 Rozsah udajli nutnych pro obstarani vypisu z evidence Rejstfiku trestl je uveden ve formulafi zadosti.

4 Podle § 26 odst. 1 zakona jde o doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestu, ktery nesmi byt star§i nez 3 mésice,
osveédcujici bezuhonnost, vydany statem, jehoz je zadatel statnim ob&anem, jakoz i staty, v nichz Zadatel pobyval
v poslednich 3 letech nepretrzité po dobu delSi nez 6 mésicl (dale jen ,domovsky stat“), a doloZzeny ufednim prekladem
do Ceského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se bezuhonnost pisemnym &estnym
prohlasenim.

5 Pisemné cestné prohlaseni o zdravotni zplsobilosti je zahrnuto ve formulafi Zadosti.



7. Udaje o pohovoru
Se zadateli, jejichz Zadost nebyla vyfazena, provede vybérova komise pohovor.
Zadatel nese naklady, které mu Uéasti ve vyb&rovém Fizeni vznikly.

Zadost vztahujici se k vyb&rovému fizeni je k dispozici na http://cbu.gov.cz .

Sluzebni organ podporuje rovnost Zzen a muzl a diverzitu v rozhodovacich pozicich. Z tohoto

davodu vitame zajem Zadatelek a zadatel( z riznych skupin obyvatel.

Ing. Martin QTEMBERKA, Ph.D., v.r.
predseda Ceského bariského tradu

Pouceni sluzebniho organu

Pouceni o dorucovani ve vybérovém fizeni podle § 24 odst. 11 zakona o statni sluzbé:

V pribéhu vybérového Fizeni se dorucuje zadateli do datové schranky nebo na elektronickou
adresu pro dorucovani (e-mail), pokud zadatel nema datovou schranku zfizenu. Pokud zadatel v
Zadosti elektronickou adresu pro doruCovani neuvede a nema zfizenu datovou schranku, bude
jeho Zadost vyfazena.

Dokument doruCovany Zadateli ve vybérovém fFizeni na elektronickou adresu je doru¢en patym
dnem ode dne, kdy byl odeslan, pokud se datova zprava nevratila jako nedorucitelna. Pokud
nebude mozno dokument dorucit, protoZze se datova zprava vrati jako nedorucitelna, ucini se
neprodlené dalSi pokus o doruceni; bude-li i dalSi pokus o doru€eni neuspésny, doru€i se
dokument jinym vhodnym zpusobem. V takovém pfipadé pak bude platit, Ze dokument bude
doru€en patym dnem ode dne, kdy byl odeslan.

V pfipadé doru€ovani do datové schranky plati, Ze nepfihlasi-li se do datové schranky osoba, ktera
ma s ohledem na rozsah svého opravnéni pfistup k dodané pisemnosti, ve Ihtité 5 dnt ode dne,
kdy byla pisemnost dodana do datové schranky, je pisemnost doru¢ena patym dnem ode dne, kdy
byla odeslana.

Pouéeni o moznosti provedeni pohovoru v nahradnim terminu podle § 27 odst. 5 zakona o
statni sluzbé:

V pfipadé fadné omluvy Zadatele z ucasti na pohovoru mu muze byt stanoven nahradni termin
pouze se souhlasem sluzebniho organu, pokud provedeni pohovoru v nahradnim terminu nebrani

fadnému plnéni ukoll sluzebniho ufadu.


http://cbu.gov.cz/

